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ПЛАН

мероприятий МКОУ СОШ п.Кобра Нагорского района  на 2014 год по организации введения 
федеральных государственных образовательных стандартов общего образования 
	№ п/п
	Наименование мероприятия 
	Сроки 


	Исполнитель
	Планируемый результат

	1
	Нормативно-правовое обеспечение введения федеральных государственных образовательных стандартов (далее – ФГОС)

	1.1
	Обеспечение разработки и утверждения ООП НОО в соответствии с ФГОС НОО 
	До 

1 сентября
	администрация 
руководители ШМО
	Утверждена к началу 2014/2015 учебного года ООП в соответствии с ФГОС 

	1.2
	Обеспечение определения списка учебников и учебных пособий на 2014/2015 учебный год 
	Май
	администрация 
	Утвержден список учебников и учебных пособий на 2014/2015 учебный год 

	1.3
	Обеспечение издания локальных нормативных актов или внесения необходимых изменений в действующие локальные нормативные акты, регламентирующие организацию образовательного процесса в соответствии с ФГОС 
	До 

1 сентября
	администрация
руководители ШМО
	Сформирован пакет документов, регламентирующих организацию образовательного процесса в соответствии с ФГОС 

	1.4
	Обеспечение формирования пакета документов, регламентирующих оценивание достижений планируемых результатов и функционирование внутренней системы оценки качества образования 
	В течение года
	администрация
руководители ШМО
	Обеспечено нормативное сопровождение функционирования внутренней системы оценки качества образования 

	1.5
	Обеспечение разработки и утверждения перспективных управленческих проектов (программ, планов, графиков), регламентирующих процесс организации введения ФГОС ООО и СОО
	До 1 мая
	администрация
	Утвержден перспективный план управления введением ФГОС ООО и СОО

	1.6.
	Обеспечение разработки перечня мероприятий на 2014/2015 учебный год по введению ФГОС 
	До 1 июня
	администрация
	Утвержден план действий на 2014/2015 учебный год, необходимых для организованного введения ФГОС 


	2
	Кадровое обеспечение введения ФГОС

	2.1
	Формирование графика повышения квалификации педагогических и руководящих работников по вопросам реализации ФГОС на 2014 год
	Январь
	Замдиректора по УВР
	Сформирован график повышения квалификации педагогических и руководящих работников по вопросам реализации ФГОС 

	2.2

	Разработка плана мероприятий, включающих в свое содержание вопросы реализации ФГОС 
	В течение года
	администрация
	Сформирован план мероприятий, отвечающих задачам введения ФГОС 

	2.3
	Создание условий для прохождения повышения квалификации руководящими и педагогическими работниками по вопросам реализации ФГОС общего образования, проведение мониторинга потребности в обучении педагогов и фактического охвата курсами
	В течение года
	Замдиректора по УВР
	Обучено 100% педагогических и руководящих работников по вопросам ФГОС НОО и 50% - по вопросам ФГОС ООО и СОО

	2.4
	Обеспечение перспективного графика прохождения курсовой подготовки педагогов по вопросам реализации ФГОС и плана по обучению педагогов на 2014/2015 учебный год 
	До 1 мая
	Замдиректора по УВР
	Сформирован перспективный график прохождения курсовой подготовки педагогов и план по обучению педагогов на 2014/2015 учебный год


	3
	Организационное и научно-методическое сопровождение введения ФГОС

	3.1
	Разработка модели ВСОКО и обеспечение ее функционирования (на основе модели РСОКО):
	

	
	разработка измерительных материалов для проведения оценочных процедур и механизма реализации ВСОКО
	в течение года
	Руководители ШМО, администрация
	Утверждена модель ВСОКО, разработаны измерительные материалы для проведения оценочных процедур и механизм реализации ВСОКО, сформированы единые подходы к оцениванию достижений обучающихся и функционированию внутренней системы оценки качества образования

	
	проведение заседания рабочей группы по разработке модели ВСОКО 
	февраль
	администрация
	

	
	размещение на школьном сайте раздела «ВСОКО» 
	В течение года
	директор
	

	
	проведение производственного совещания с руководителями ШМО «Организация функционирования внутренней системы оценки качества образования»
	май
	Замдиректора по УВР
	

	3.2
	Проведение заседаний методического совета по переходу на ФГОС общего образования
	Февраль, май


	Замдиректора по УВР
	Рассмотрены модель ВСОКО, итоги мониторингов 

	3.3
	Проведение заседаний педагогического совета «Локальная нормативно-правовая база школы в условиях перехода на ФГОС», «Развитие внутренних систем оценки качества общего образования в условиях реализации ВСОКО», «Информационно-образовательная среда школы: проектирование, управление», «Организация творческой деятельности учащихся в условиях реализации ФГОС», «Формирующее оценивание современного школьника»
	В течение года
	администрация 
	Приняты общие подходы к освещению актуального содержания введения ФГОС 



	3.4
	Проведение совещаний с руководителями ШМО по вопросам развития нормативной базы школы в условиях перехода на ФГОС
	В течение года
	администрация 
	Определены основные направления деятельности педколлектива по вопросам введения в ФГОС

	3.5
	Проведение мероприятий по вопросам ФГОС (совещания при администрации, координационные советы, методические объединения учителей, круглые столы, информационные дни, творческие лаборатории и группы, семинары и др.)
	В течение года 
	администрация 

	Осуществлен  анализ работы и постановка проблемных вопросов по введению ФГОС



	3.6
	Проведение мониторингов «Готовность к введению ФГОС ООО», «Готовность к обучению по ФГОС в 2014/2015 учебном году», «Обеспеченность учащихся учебниками»
	Февраль, апрель, август
	администрация 
	Проанализированы результаты мониторингов, скорректирована работа по введению ФГОС в соответствии с полученными  результатами

	3.7
	Проведение по вопросам ФГОС общего образования конференций, семинаров, совещаний и др.
	В течение года
	администрация
	Обеспечена возможность педагогам получать актуальные знания по вопросам ФГОС и транслировать свой опыт 

	3.8
	Расширение партнерских связей с организациями системы образования
	В течение года
	администрация
	

	4
	Материально-техническое обеспечение введения ФГОС 

	4.1
	Приобретение учебников и учебных пособий для обучающихся 4 классов 
 
	До 1 сентября
	библиотекарь 
	Обеспечены бесплатными учебниками все обучающиеся по ФГОС 

	4.2
	Обеспечение оснащения библиотеки необходимым количеством учебной, учебно-методической и художественной литературы для реализации ФГОС 
	В течение года
	администрация
	Обеспечено оснащение библиотеки в соответствии с требованиями ФГОС 

	4.3
	Обеспечение оснащения помещений в соответствие с требованиями ФГОС и приведения актового, спортивного залов и медицинского кабинета в соответствие с установленными требованиями
	В течение года
	администрация, завхоз
	Оснащены помещения в соответствии с установленными требованиями 

	4.4
	Обеспечение оснащения учебным и учебно-лабораторным оборудованием, необходимым  для качественной реализации ФГОС 
	В течение года
	администрация
	Создана материально-техническая база для качественной реализации ФГОС 


	5
	Обеспечение информационного сопровождения введения ФГОС общего образования

	5.1
	Размещение и обновление на школьном сайте материалов по вопросам введения ФГОС общего образования
	В течение года
	администрация
	Создан доступный банк информации по вопросам ФГОС общего образования; участникам образовательного процесса, общественности предоставлена возможность получать ответы на вопросы 

	5.2
	Проведение конференции по вопросам реализации ФГОС общего образования 
	В течение года
	администрация, руководители ШМО
	

	5.3
	Обеспечение информирования участников образовательных отношений и общественности о введении ФГОС через организацию  дней открытых дверей, родительских собраний, публичных отчетов руководителей, работы коллегиальных органов управления и др.
	В течение года
	администрация
	


__________________
